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AUTORISATION OUVERTURES DE SUPERMARCHES
12 DIMANCHES MAXIMUM POUR L'ANNEE 2025

TEMP24-846

Le Maire de la commune de Dombasle-sur-Meurthe,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2212-1 et
suivants,

Vu les articles L3132-26 et L3132-27 du Code du Travail,

Vu l'article R3132-21 du Code du Travail,

Vu la loi n° 2015-990 du 6 aolt 2015, dite « loi Macron », pour la croissance, l'activité et
I'egalité des chances économiques,

Vu la délibération D2024-047 prise lors du Conseil Municipal en date du
24 septembre 2024,

Considérant la demande d'ouverture exceptionnelle les dimanches pour l'année 2025
transmise par le supermarché MATCH en date du 15 juillet 2024,
Considérant la saisine de la Communauté de Communes des Pays du Sel et du Vermois
(CCPSV) en date du 15 juillet 2024,

ARRETE

Article 1 : L'ouverture de l'ensemble des commerces de détail non spécialisés a
prédominance alimentaire ou « supermarchés » sera autorisée les dimanches suivants :

- Dimanche 5 janvier 2025, - Dimanche 2 novembre 2025,
- Dimanche 12 janvier 2025, - Dimanche 30 novembre 2025,
- Dimanche 29 juin 2025, - Dimanche 7 décembre 2025,
- Dimanche 24 aolt 2025, - Dimanche 14 décembre 2025,
- Dimanche 31 aolt 2025, - Dimanche 21 décembre 2025,
- Dimanche 7 septembre 2025, - Dimanche 28 décembre 2025

Le repos hebdomadaire des salariés est ainsi suspendu au titre de I'année 2025 durant ces
12 journees dans ces commerces.

Article 2 : Les commergants concernés devront respecter scrupuleusement les
dispositions de l'article L3132-27 du Code du travail en ce qui concerne les droits sociaux
de leurs salariés.

Les salariés privés bénéficieront en contrepartie des heures travaillées le dimanche, d'un
repos compensateur d'une durée équivalente, sans préjudice du repos quotidien habituel.
Ces mémes salariés devront, pour chaque dimanche travaillé, percevoir une rémunération
au moins égale au double de la rémunération normalement due pour une durée
équivalente. '

Si le repos dominical est supprimé un dimanche précédant une féte légale, le repos
compensateur est donné le jour de cette féte (article L3132-27 du Code du Travail).

Article 3 : Monsieur David FISCHER, Maire de Dombasle-sur-Meurthe, est chargé de
I'application du présent arrété dont une ampliation sera adressée a :
- Monsieur le Préfet de Meurthe-et-Moselle,
- Direccte Grand Est,
- Monsieur le Commandant du Commissariat de Police de Dombasle-sur-Meurthe,
- Monsieur le Chef de Brigade de Gendarmerie,
- Monsieur I'Agent de Sécurité des Voies Publiques|de
- Monsieur le Chef de Corps des Sapeurs Pompiers de

Dombasle-sur-Meurthe,
Saint-Nicolas de Port.

Fait a Dombasle,
le 7 octobre 2024



